
 

 

Bilaga 6 
 

Tillväxtsplan och Strategi för Kungälv till 2032 
Denna bilaga beskriver Kungälvs samlade tillväxtstrategi och anger 
inriktning för samarbete mellan kommunen, näringslivet, föreningslivet 
och andra aktörer. Den kompletterar Bilaga 3 (investeringsplanen) men 

fokuserar på riktning och prioriteringar snarare än enskilda finansierade 
projekt. 

1. Ekonomisk Tillväxt och Företagsutveckling: 

o Främja företagande och innovation genom att erbjuda 
stödprogram, utbildningar och finansiellt stöd för lokala 
företag och entreprenörer genom ex.vis motprestationer. 

o Attrahera nya företag och investeringar genom att 
marknadsföra Kungälv som en attraktiv plats att etablera sig 
på, med fokus på sektorer som hållbarhet, teknologi och 

turism. 
2. Infrastrukturutveckling: 

o Investera i infrastrukturprojekt för att förbättra vägar, 

kollektivtrafik, cykelvägar och digital anslutning för att 
underlätta rörlighet och tillgänglighet i kommunen. 

o Utveckla och modernisera kommunala anläggningar och 

offentliga platser för att skapa en trivsam, trygg och attraktiv 
miljö för invånare och besökare. 

3. Boendeutveckling och Stadsplanering: 

o Planera för bostadsbyggande som möter efterfrågan och 
skapar en varierad och hållbar bostadsmarknad för alla 
invånare. 

o Utveckla attraktiva och levande stadskärnor och 
bostadsområden genom att integrera grönområden, service 
och kulturella faciliteter. 

4. Utbildning och Kompetensutveckling: 
o Erbjuda högkvalitativ utbildning och livslångt lärande som 

möjliggör individuell utveckling och kompetensförsörjning för 

arbetsmarknaden. 
o Samarbeta med utbildningsinstitutioner, företag och 

organisationer för att skapa utbildningsprogram som matchar 

arbetsmarknadens behov. 
5. Turism och Besöksnäring: 

o Utveckla och marknadsföra Kungälv som en attraktiv 

turistdestination med fokus på kultur, naturupplevelser och 
historiska sevärdheter. 



 

 

o Skapa evenemang och aktiviteter som lockar besökare och 
bidrar till lokal ekonomisk tillväxt och sysselsättning. 

6. Hållbarhetsstrategi: 

o Implementera en hållbarhetsstrategi som främjar miljövänliga 
initiativ, minskar klimatpåverkan och främjar socialt 
ansvarstagande inom både offentlig och privat sektor. 

o Satsa på förnybar energi, energieffektivisering och återvinning 
för att minska miljöpåverkan och skapa en mer resurseffektiv 
kommun. 

7. Samhällssammanhållning och Integration: 
o Främja en inkluderande och mångkulturell samhällsmiljö 

genom att stödja integration, mångfald och delaktighet för alla 

invånare. 
o Skapa mötesplatser och aktiviteter som främjar gemenskap, 

välbefinnande och samhällssammanhållning över alla 

åldersgrupper och bakgrunder. 

Genom att genomföra denna tillväxtsplan och strategi till 2032 kan 
Kungälv skapa en hållbar och livskraftig framtid för sina invånare och 

positionera sig som en attraktiv plats att leva på, arbeta i och besöka - 
inte bara en gång utan flera. 
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